
 

COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS
TÉCNICOS INDUSTRIALES DE VALENCIA

GUILLEM DE CASTRO, 9-4ª VALENCIA 46007 · TELEFONO: 963513369 · FAX: 963942258 · www.cogitival.es

RECIBIRÁS ESTA OFERTA EN TU CORREO SI ESTÁS INSCRITO EN LA BOLSA DE TRABAJO DEL COLEGIO Y
CUMPLES LOS REQUISITOS SOLICITADOS POR LA EMPRESA.

EL COLEGIO SE RESERVA EL DERECHO DE LA PUBLICACIÓN DE LA OFERTA DE TRABAJO Y MANTENERLA EN
EL TIEMPO, SIN HACERSE RESPONSABLE DE LA VERACIDAD DE LOS TÉRMINOS EXPUESTOS POR EL

OFERTANTE.

INGENIERO/A DE PROYECTOS DE INSTALACIONES

Empresa dedicada a la actividad de SERVICIOS TECNICOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA, solicita los servicios de un
ingeniero técnico industrial y/o graduado/a que cumpla las siguientes funciones:

FUNCIONES
-Diseño y cálculo de instalaciones en edificaciones y en urbanizaciones (media y baja tensión, iluminación, climatización y
ventilación, fontanería y saneamiento, protección contra incendios, sistemas de gestión).
-Elaboración de presupuestos para proyectos, mediante el programa presto.
-Direcciones de obra en instalaciones y asistencia técnica en obras de edificación.

REQUISITOS ACADÉMICOS
-Grado en electricidad o mecánica.

REQUISITOS ESENCIALES
Experiencia mínima de 5 años en:
-Cálculo de instalaciones: media y baja tensión, iluminación, climatización y ventilación, fontanería y saneamiento, protección contra
incendios.
-Redacción de proyectos de instalaciones (con memoria, cálculos, plano, presupuesto y pliego de condiciones).
-Dirección de obra de instalaciones o asistencia técnica.
 
A valorar (no excluyente):
-Experiencia demostrada en instalaciones ferroviarias: electrificación, señalización y comunicaciones.
-Conocimiento avanzado de REVIT (más específicamente en la parte MEP de instalaciones).
-Realización de certificaciones energética (justificación del HE-0 y HE-1 en las edificaciones).
-Cálculo de instalaciones fotovoltaicas.
-Conocimiento del programa de cálculo TeKton3D.
 
Qué ofrece CPS:
-Nuestra manera de trabajar apuesta por la flexibilidad horaria y la conciliación familiar.
-Ponemos a tu disposición los recursos y herramientas que necesites para el desarrollo de tu trabajo.  
-Es una vacante presencial, donde podrás disfrutar de la compañía de un equipo de trabajo dispuesto a apoyar el cumplimiento de
una visión común.
-CPS apuesta por la sostenibilidad como el motor que impulsa la estrategia empresarial, la innovación y la creación de valor a largo
plazo.
-Impulsamos una cultura de no discriminación de género y garantizamos la igualdad de oportunidades y trato a todas las personas
de la organización.
-Apostamos por la formación como un instrumento fundamental para el desarrollo de conocimientos y habilidades que permitan
potenciar las competencias del personal de la empresa.

Se requiere:

EXPERIENCIA: I. eléctricas baja tensión (imprescindible),

Se ofrece:

TIPO Y DURACIÓN DEL CONTRATO: INDEFINIDO
SALARIO: SEGÚN CONVENIO
HORARIO: JORNADA COMPLETA
INCORPORACIÓN: INMEDIATA
LUGAR DE TRABAJO: VALENCIA

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

