OG I I COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS
TECNICOS INDUSTRIALES DE VALENCIA

ALENCIA

COORDINADOR/A OBRA

Empresa dedicada a la actividad de Disefio, fabricacién y construccion de parques infantiles, solicita los servicios de un ingeniero
técnico industrial y/o graduado/a que cumpla las siguientes funciones:

El puesto de trabajo implica la supervisién y coordinacion de proyectos de construccion desde su inicio hasta su finalizacion.
Debera garantizar el cumplimiento de los plazos, la calidad del trabajo y el cumplimiento de la normativa vigente.

FUNCIONES

-Coordinar y supervisar multiples proyectos de construccién simultdineamente, asegurando su ejecucion eficiente y dentro del plazo
establecido.

-Ejercer control sobre el cumplimiento de la normativa vigente, incluyendo la gestiéon de documentacion relacionada con
subcontratas, sistemas de calidad y seguridad en el trabajo, entre otras.

-Mantener una comunicacion fluida, efectiva y excelente con el cliente, tanto a nivel nacional como internacional, para garantizar la
satisfaccion y el cumplimiento de los requisitos del proyecto.

-Organizar y llevar a cabo desplazamientos frecuentes a nivel nacional e internacional para supervisar las obras.

-Gestionar y coordinar equipos de trabajo, subcontratistas y proveedores para garantizar la correcta ejecucion de las obras en
términos de calidad, seguridad y eficiencia.

-Control presupuestario del proyecto.

REQUISITOS

-Experiencia previa en instalaciones.

-Conocimiento solido de la normativa vigente en materia de construccion y seguridad laboral.
-Nivel avanzado de inglés para mantener una comunicacion efectiva con clientes internacionales.

VALORABLE

-Experiencia previa en proyectos internacionales de construccion.
-Conocimiento de herramientas y sistemas de gestion de proyectos.
-Certificaciones en gestion de proyectos o seguridad en el trabajo.

SOFT SKILLS

-Habilidades de comunicacién: Capacidad para establecer relaciones soélidas con clientes, equipos de trabajo y otros stakeholders.
-Capacidad de liderazgo: Aptitud para dirigir y motivar equipos multidisciplinarios hacia la consecucion de objetivos comunes.
-Flexibilidad y adaptabilidad: Capacidad para gestionar situaciones cambiantes y trabajar en entornos diversos y dindmicos.
-Resolucion de problemas: Habilidad para identificar y resolver eficazmente los desafios que surgen durante la ejecucién de los
proyectos.

-Organizacion y planificacion: Aptitud para organizar y coordinar actividades y recursos de manera eficiente para cumplir con los
plazos y objetivos del proyecto.

Se requiere:

IDIOMAS: Inglés (alto).
EXPERIENCIA: Construccion - obras (imprescindible)
OTROS: Disponibilidad para viajar a nivel nacional, disponibilidad para viajar a nivel internacional y carnet de conducir

Se ofrece:

TIPO Y DURACION DEL CONTRATO: indefinido

SALARIO: SEGUN CONVENIO

HORARIO: De L-J de 8:30 a 17:30 y V de 8:30 a 15:00; Julio y Agosto jornada intensiva
INCORPORACION: lo antes posible

LUGAR DE TRABAJO: Alcassér

RECIBIRAS ESTA OFERTA EN TU CORREO SI ESTAS INSCRITO EN LA BOLSA DE TRABAJO DEL COLEGIO Y
CUMPLES LOS REQUISITOS SOLICITADOS POR LA EMPRESA.

EL COLEGIO SE RESERVA EL DERECHO DE LA PUBLICACION DE LA OFERTA DE TRABAJO Y MANTENERLA EN

EL TIEMPO, SIN HACERSE RESPONSABLE DE LA VERACIDAD DE LOS TERMINOS EXPUESTOS POR EL
OFERTANTE.
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